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Algemeen 
Als docent van het Jeugdcircus Diedom ben je verantwoordelijk voor het creëren van een 
veilige omgeving voor cursisten voor het aanleren en trainen van circus technieken en het 
werken aan groeps – en/of persoonlijke acts. 
De veilige omgeving behelst zowel de fysieke veiligheid (blessurepreventie), als mentale 
veiligheid (positieve begeleiding). Er wordt gestreefd naar maatwerk waarbij elke cursist op 
het eigen niveau begeleidt en gemotiveerd wordt. 
 
Binnen de lesgroep wordt elke cursist gerespecteerd, ongeacht geslacht, leeftijd, seksuele 
voorkeur, sociale achtergrond en afkomst. Discriminatie in welke vorm dan ook vanuit de 
docent of van cursisten onderling, wordt niet geaccepteerd. Iedereen mag er zijn. 
 
Docenten, die lesgeven aan minderjarige cursisten, zijn allen in het bezit van een geldige 
VOG (Verklaring Omtrent Gedrag). 
 

Richtlijnen Veiligheid 
Houd je aan de veiligheidseisen en randvoorwaarden bij het uitoefenen van circus 
technieken. Controleer de materialen en check de ophangpunten, voordat cursisten er mee 
aan de slag gaan. Wijs deelnemers binnen de lessen op risico’s en veilig handelen. 
 
Bij begeleiding en ondersteuning van fysieke oefeningen waarbij het lichaam van de cursisten 
moeten worden vastgehouden of aangeraakt; leg van tevoren uit hoe de ondersteuning 
vanuit de docent of andere cursisten plaats zal hebben en vraag hier toestemming voor. 
 
De aanraking dient functioneel te zijn en gericht op de fysieke veiligheid van de cursist, en 
mag alleen plaatsvinden met toestemming van de cursist.  
 
Check met regelmaat bij de cursisten of de fysieke ondersteuning als prettig en noodzakelijk 
wordt ervaren. 
 
Mentale richtlijnen: 
Maak geen onderscheid binnen de groep gericht op de prestaties van de cursisten.  
 
Laat elke cursist op basis van hun niveau in hun waarde. Complimenteer op basis van hun 
individuele progressie niet in relatie tot de prestatie van de groep. 
 
Complimenteer bij een groepsprestatie elke cursist gelijkwaardig. Haal geen individuen naar 
voren. Bij een groepsperformance is elke individuele bijdrage binnen het geheel even 
belangrijk. Benadruk de gezamenlijke inzet en het gezamenlijke resultaat. Straal dat uit als 
docent. 
 
Maak als docent geen persoonlijke opmerkingen over fysieke verschijningen van cursisten (te 
dik, te dun, mooi, lelijk) Vooral bij meisjes in puberleeftijd een gevoelig onderwerp. Benader 
het fysiek van de cursist als instrument voor de uitvoering van de oefeningen. 
 



Grensoverschrijdend gedrag 
Als docent dien je je bewust te zijn van (machts)ongelijkheid in relatie tot je cursisten. Er kan 
sprake zijn van een afhankelijkheidsrelatie, maak hier nimmer gebruik van. Onthoud je van 
elke vorm van misbruik (macht, emotioneel) en fysiek grensoverschrijdend gedrag, 
waaronder seksueel getinte opmerkingen, aanrakingen en/of seksueel misbruik. Geen enkele 
seksuele handeling, contact en/of relatie met een minderjarige is geoorloofd. Indien er een 
vermoeden is, van hierboven beschreven gedrag geldt er een meldingsplicht bij de directeur 
en/of het bestuur van de stichting 
 
Ondersteuning bij de lessen 
Bij (individuele) lessen/instructie met minderjarigen wordt er gewerkt met het 4-ogen 
principe. Dit houdt in dat er tijdens deze lessen/instructie behalve de cursist altijd twee 
volwassenen aanwezig zijn (ouders/bestuursleden/specifiek aangewezen personen)  
 
Voorkom elke aanleiding of mogelijk idee van grensoverschrijdend gedrag vanuit de docent 
naar de cursist toe. 
 
Communicatie 
Communiceer met cursisten alleen binnen een groepsapp over lessen of voorstelling 
gerelateerde onderwerpen.  
 
Privé contact met cursisten via what’s app, sms, social media is vanuit Circus Diedom niet 
toegestaan. Indien er noodgedwongen gecommuniceerd moet worden naar een individuele 
cursist, dan alleen over zakelijke aangelegenheden. 
 
Voorkom ook hier elke mogelijke aanleiding of vermoeden van onnodig en ongewenst 
contact met cursisten.  
 
Alle cursisten/ ouders/ medewerkers/ docenten bestuursleden worden geïnformeerd over 
omgangsvormen/gewenst gedrag/ ongewenst gedrag  
 
Alle cursisten/ ouders/ medewerkers/ docenten bestuursleden worden geïnformeerd over 
de manier waarop zij situaties bespreekbaar kunnen maken en bij wie. 
(klachten@diedom.nl) 
 
Voorbeeldfunctie 
Als docent bij Diedom heb je een voorbeeldfunctie voor de cursisten: Gedraag je hoffelijk en 
verantwoordelijk naar cursisten/ ouders/ medewerkers/ bestuursleden. 
 
Rook of drink niet in het bijzijn van cursisten. 


